Le Syndicat intercommunal

. |/ SICONA Centre
SICONA

Centre se propose d’embaucher

1 personne pour encadrer des activités éco-pédagogiques (m/f/d) avec
diplome de fin d’études secondaires, enseignement classique ou général

CDD pour une tache de 30 heures/semaine, salarié-e a tiche principalement intellectuelle, en remplacement
d’un congé de maternité suivi d’'un congé parental, a partir du 11 janvier 2027 jusqu’au 9 novembre 2027, dans
le groupe d’indemnité Bl (suivant reglement grand-ducal concernant les indemnités des employés
communaux).

Missions : Tache pédagogique : Concevoir, organiser et mener de facon autonome des activités éco-
pédagogiques selon les valeurs et les objectifs de SICONA. Encadrer des groupes d’enfants (Cycle 1-Cycle 4) lors
des activités parascolaires. Organiser et mener des activités pour des groupes scolaires et groupes des Services
d’Education et d’Accueil (Cycle 1-Cycle 4) en concertation avec les enseignants et le personnel éducatif.

Tache administrative : préparation et organisation administrative des activités éco-pédagogiques pour le
service, participation a des réunions de service, des réunions et des formations internes obligatoires.

Profil requis: Diplome de fin d’études secondaires, enseignement classique ou général. Approche
pédagogique holistique et centrée sur ’enfant. De trés bonnes connaissances en sciences pédagogiques et
sciences naturelles sont requises. Une formation pédagogique ainsi que I’expérience professionnelle dans une
activité similaire sont considérées comme avantage.

Bonnes connaissances orales et écrites des trois langues officielles du pays et de I’anglais. Personnalité
bienveillante, communicative, créative, trés bien organisée, capable de prendre des responsabilités et de
travailler d’une maniére autonome, flexible et s’intégrant bien dans une équipe.

Les candidatures doivent étre présentées jusqu'au 30 septembre 2026 a 16 heures aux bureaux du

SICONA Centre, 12, rue de Capellen, L-8393 OLM

Les documents suivants sont a joindre a la candidature : extrait de Iacte de naissance, curriculum vitae
détaillé), copie de la carte d’identité nationale ou du passeport en cours de validité, extrait récent du casier
judiciaire (bulletins no 3 et 5), copies des diplomes d’études et des certificats de formation requis, photo
récente.

Les candidats devront participer a des tests spécifiques a partir du 8 octobre 2026 (rdv a convenir).

Informations supplémentaires au tél. 26 30 36-41 (Marielle Dostert)

Le Bureau du SICONA Centre,
Michel REILAND, président
Jessie THILL et Luc PAULY, vice-présidents
Gilbert LEIDER et Charles MARGUE, membres



