
Le Syndicat Intercommunal 

SICONA Sud-Ouest 

se propose d’embaucher 

 

1 Scientifique-universitaire (m/f/d) avec master ou diplôme en sciences naturelles (hydrologie, 

limnologie, biologie, écologie, protection ou planification du paysage) avec connaissances approfondies en 

limnologie  

CDI pour une tâche de 40 heures/semaine, salarié(e) à tâche principalement intellectuelle, groupe 

d’indemnité A1 (suivant règlement grand-ducal concernant les indemnités des employés communaux) 

Missions : Planification et élaboration de projets de protection de la nature avec une grande priorité sur les 

mares, les zones humides et la restauration de cours d’eau. Conception et accompagnement de la mise en 

œuvre des plans de gestion pour des habitats naturels. Soutien pour la coordination de projets, 

accompagnement de la mise en œuvre de projets. 

Profil requis : Master ou diplôme en sciences naturelles (hydrologie, limnologie, biologie, écologie, 

protection ou planification du paysage ou similaire). Expérience professionnelle dans le domaine de 

l’hydrobiologie et de l’hydrologie et surtout dans la restauration de zones humides ou de cours d’eau est 

requise. Très bonnes connaissances en limnologie, dans l’écologie des milieux aquatiques et dans l’écologie 

en général. Connaissance de la directive cadre eau et des plans de gestion Natura 2000. Très bonnes 

connaissances en SIG et dans la rédaction d’autorisations et de rapports. Capacité d'élaborer et de traiter des 

projets de manière autonome. Bonnes connaissances orales et écrites des trois langues officielles du pays et 

de l’anglais. Personnalité communicative, bien organisée, capable de prendre des responsabilités et de 

réaliser des projets de manière autonome, flexible et s’intégrant bien dans une équipe.  

Les candidatures doivent être présentées jusqu'au lundi 26 février 2024 à 17 heures aux bureaux du 

SICONA SUD-OUEST, 12, rue de Capellen, L-8393 OLM 

Les documents suivants sont à joindre à la candidature : extrait de l’acte de naissance, curriculum vitae 

détaillé incluant une liste des publications (si disponible), copie de la carte d’identité nationale ou du 

passeport en cours de validité, extrait récent du casier judiciaire, copies des diplômes d’études et des 

certificats de formation requis, photo récente.  

Les candidats devront participer à un test de langue et à un test spécifique à partir de début mars 2024 (rdv 

à convenir). 

Informations supplémentaires au tél. 26 30 36-36 (Myriam ZEIMES) 

Le Bureau du SICONA Sud-Ouest, 

Marc Bissen, président 

Gaston Anen, Monique Smit-Thijs, vice-présidents 


